ZMLUVA
o poskytovani sluzieb pracovnej zdravotnej sluzby

uzatvorena podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

medzi:

OBJEDNAVATELOM:

Oravska kniznica A. Habovstiaka

Samuela Novaka 1763/2

026 01 Dolny Kubin

ICO: 36 145 262

DIC: 2021433612

Zriadovacia listina Zilinského samospravneho kraja 2002/85

a

POSKYTOVATELOM:

M&M Welding, s.r.o.

Obrancov Mieru 1771/6, 026 01 Dolny Kubin

ICO: 47 576 405

IC DPH: SK2023950434

V Zastupeni: Mgr. Miroslava Sarena — konatefl

Zapisana v obchodnom registri Okresny sud Zilina, Oddiel: Sro, Vlozka &. 61177/L

l. Predmet zmluvy

1.1. Predmetom uvedenej zmluvy je zabezpeCenie a vykon pracovnej zdravotnej sluzby v sulade
s platnou legislativou Slovenskej republiky v rozsahu uvedenom v tejto zmluve. Poskytovatel
zabezpeCi pre objednavatela vykon pracovnych zdravotnych sluzieb v zmysle §30a zakona ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

1.2. Pracovnd zdravotna sluzba je subor zdravotnych, odbornych, poradenskych a konzultaénych &innosti,
ktoré su potrebné pre vytvorenie systému ochrany zdravia zamestnancov v pracovnom prostredi
s ohladom na potreby a poziadavky zamestnavatela.

1.3. Poskytovatel u objednavatela zabezpeci vykonanie:

e Pracovného auditu, ktory je zamerany na zistenie rizikovych faktorov, ktorym su pracovnici
vystaveni, analyzu pracovného prostredia

e Analyzy rizik, zhodnotenia a urCenia rizikovych faktorov, posudenia jednotlivych rizikovych
faktorov

e Vypracovania a prehodnocovania prevadzkovych poriadkov a dokumentov, ktoré je

objednavatel povinny vypracovat v zmysle platnej legislativy ( 355/2007 Z.z. )
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e Odporucania, smernice, poradenstvo pre pracovnikov a zamestnavatela

e Traumatologicky plan
Dalej zabezpeéit:

o Skolenia zamerané na ochranu, podporu zdravia pracovnikov v suvislosti s ich pracovnym
prostredim

e Skolenie o Prvej pomoci pre pracovnikov v stlade s platnou legislativou, nastavenie systému

pravidelnych preventivnych prehliadok

Poskytovatel pri realizacii ¢innosti spolupracuje najma s:

e So zastupcami zamestnancov
¢ S Regionalnym uradom verejného zdravotnictva
e SBOZP

e S organizaciami vykonavajucimi objektivizaciu rizikovych faktorov pracovného prostredia.

1.4. Sluzby PZS ich rozsah a Radmcové naplne podla bodu 1.1. tohto €lanku su blizSie uvedené v prilohe

2.1

2.2.

2.3.

24,

2.5.

2.6.

2.7.

¢. 1. tejto zmluvy, ktora tvori jej neoddelitefnu sucast.
Il. POVINNOSTI POSKYTOVATELA

Dohliadat, aby prevadzkové potreby objednavatela boli v sulade s platnymi pravnymi predpismi na

useku Ochrany zdravia.

Poskytovat bezni metodicki pomoc pri stanovovani zasad PZS, najma pri spracovavani —
aktualizacii dokumentov a riadiacich aktov objednavatela (v pisomnej forme) v silade so zneniami

predpisov PZS a vykonavanych Skoleni.
Poskytovat’ priebeZzné odborné poradenstvo a konzultacie objednavatelovi pri plneni tloh PZS.

Vykonavat podla platnych zakonnych ustanoveni a technickych noriem a vnutornych predpisov

objednavatela kontrolu stavu zabezpecenia prevencie z hladiska PZS.

Poskytovatel sa zavazuje poskytovat akékolvek dalSie slvisiace Cinnosti, ktoré su alebo budu

vyzadované aktualne platnymi predpismi a normami upravujucimi oblast PZS.
Poskytovatel sa zavazuje poskytovat sluzby len osobami s platnymi osved€eniami pre oblast, ktoru
vykonavaju.

Poskytovatel je povinny zachovavat mi€anlivost o vSetkych skuto€nostiach, o ktorych sa pri svojej
Cinnosti dozvie ako aj oinformaciach tykajucich sa objednavatela, jeho zamestnancov,
a dodavatelov, a ktoré nadobudne pri plneni uloh (§17, §51, a §513 Obchodného zakonnika a ktorych

zverejnenie by bolo v rozpore so zdujmami objednavatela.
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2.8. Poskytovatel je povinny pri poskytovani sluzieb podla tejto zmluvy zabezpecit dodrziavanie

povinnosti mi¢anlivosti v stlade so zakonom o ochrane osobnych tdajov.

2.9. Poskytovatel zodpoveda za spravnost a uplnost obsahu dokumentacie ainych vystupoy,
vyhotovenych v zmysle tejto zmluvy a za ich sulad s prisluSnymi pravnymi predpismi. Objednavatef
nie je povinny preskumavat ani spravnost ani Uplnost obsahu dokumentacie ainych vystupov.
Nezodpoveda za spravnost a uplnost udajov obdrZzanych od objednavatefa, ktoré su potrebné

k spravnemu vystupu a vysledku posudenia a hodnotenia rizik.

lll. POVINNOSTI OBJEDNAVATELA
3.1.Objednavatel sa zavazuje poskytovat’ poskytovatelovi maximalnu sucinnost pri rieSeni uloh PZS.

3.2.Objednavatel sa zavazuje umoznit poskytovatefovi vstup pod dozorom do vSetkych priestorov,
umoznit vstup inym zmluvnym osobam, ktoré vykonavaju objektivizaciu faktorov pracovného
prostredia, umoznit vykonat fotodokumentaciu a videonahravku v nevyhnutne potrebnom rozsahu pri

dodrzani suvisiacich v8eobecne zavaznych pravnych predpisov.
3.3.PInit si povinnost v oblasti lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci, viest evidenciu.

3.4.Objednavatel sa zavazuje zabezpedit ucast’ v8etkych zamestnancov na vstupnych a opakovanych

Skoleniach a organiza¢ne zabezpecit' priestory.

3.5.0bjednavatel sa zavazuje, Zze bude poskytovatela v€as informovat o vSetkych skuto€nostiach,

ktoré sa dotykaju ochrany zdravia.

3.6.0bjednavatel zabezpeli pre poskytovatela primerané podmienky na ulozenie agendy a na vykon

nutnych administrativnych préac.

IV. CENA A FAKTURACIA

4.1. Zmluvné strany sa dohodli Ze za zabezpe€ovanie uloh PZS podla tejto zmluvy objednavatel zaplati
poskytovatelovi sumu uvedenu v Prilohe €. 2. Uvedena cena je konecna, su v nej zahrnuté vSetky
dopravné, mzdové a iné opravnené naroky poskytovatela. V pripade omeskania sa s pefaznym plnenim
modze opravnena strana uplatnit zmluvny drok z omeSkania vo vySke 0,05 % z nezaplatenej sumy za

kazdy defi omeSkania.

4.2. Odmena bude vyplacana na zaklade faktury vystavenej poskytovatelom. Faktira obsahuje

Specifikaciu prac. Lehota splatnosti faktary je 15 dni odo dfia doruc€enia objednavatelovi.

Strana 3z 8



V. CAS A MIESTO PLNENIA
5.1. Sluzby budu poskytované priebezne od datumu ucinnosti zmluvy.
5.2. Pritomnost poskytovatela na pracovisku bude len v pracovhom &ase od 07:00 do 16:00 hod
v pracovnych droch.

5.3. Miestom plnenia su prevadzky objednavatela uvedené v ¢lanku VI.

VI. MIESTO PLNENIA

6.1.0bjednavatel prehlasuje, ze k datumu podpisu zmluvy ma vo svojom uzivani nehnutelnosti, alebo ich

Gasti na adrese:

1. Oravska kniznica Antona Habovstiaka v Dolnom Kubine, 026 01 Dolny Kubin

S celkovym poctom zamestnancov: 19

Kontaktna osoba: Mgr. Maria Bachledova

VII. ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1.Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych jedno je pre objednavatela a druhé

pre poskytovatela.

7.2. Tato zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisu opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran
a ucinnost dfiom nasledujucom po dni zverejnenia tejto zmluvy (na web sidle Objednavatela) v zmysle
prislusnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika a prisluSnych ustanoveni zakona ¢&. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informacidam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich

predpisov. Zmluva je uzatvorena na dobu ur€iti — 18 mesiacov odo dfia uginnosti.

7.3. Zmeny a doplnky tejto zmluvy st mozné po vzajomnej dohode zmluvnych stran. Zmluvné strany sa
dohodli, Z2e kazda zo zmluvnych stran je opravnena Zmluvu vypovedat ato bez udania dovodu.
Vypovedna doba je 2 mesiace odo dna doru€enia vypovede a zacina plynut v prvy defi mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci, v ktorom bola vypoved doru€ena. OkamzZité odstupenie od zmluvy méze urobit
kedykolvek, ktorakofvek zo zmluvnych stran v pripade, Ze niektora zo zmluvnych stran hrubo porusi
podmienky zmluvy a porusujica strana nevykona napravu po pisomnom upozorneni do 14 dni od

dorucenia upozornenia. Zmluvu je mozné tiez vypovedat’ dohodou Zmluvnych stran.

7.4. Tato Zmluva predstavuje jediny a uplny dohovor zmluvnych strdn ohfadne predmetu Zmluvy, pricom
ako taka v celom rozsahu nahradza vSetky pripadne predchadzajuce Ustne ipisomné dohovory

zmluvnych strédn ohladne otazok dotykajucich sa predmetu Zmluvy.
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7.5. Vztahy zmluvnych stran blizSie neupravené Zmluvou sa upravuju prisluSnymi ustanoveniami

Obchodného zakonnika a ostatnych platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.
7.6. Zmena Zmluvy je mozna len pisomnou formou, na zaklade dohody oboch zmluvnych stran.

7.7. Zmluvné strany vyhlasuju, zZe ich zmluvna volnost nie je obmedzena. Zmluvu uzatvorili na zaklade ich
slobodnej vOle, Zmluva nebola uzatvorena v tiesni a za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvu si

precitali, jej obsahu rozumeju a na znak suhlasu ju podpisuju.

V Dolnom Kubine, dna: 1.1.2019

Za objednavatefa: Za poskytovatefla:
zast. Peter Huba v. r. zast. Mgr. Miroslava Séarena, konatel v. r.
riaditel OKAH M&M Welding, s.r.o.
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PRILOHA C. 1. k zmluve o zabezpeéovani PZS

Ramcova napln uloh PZS:

V ramci dohladu nad zdravymi pracovhymi podmienkami poskytovatel

hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sp6sob vykonavania prace z hladiska ich mozného
vplyvu na zdravie zamestnancov,

zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné kombinované
ucinky na zdravie,

hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci a podiela sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatefa, navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na zniZzenie alebo
odstranenie rizika,

vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategérii z hladiska zdravotnych rizik,

podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska ochrany
zdravia,

poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri pldnovani a organizacii
prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest a spdsobu
vykonu prace z hladiska ochrany zdravia, ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace
a pracovného prostredia alebo technoldgii, ktoré sa pouZivaju alebo planuju pouzivat, ochrane a
kladnom ovplyvhovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholdgii prace a ergonomii,

spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholégie prace a ergonomii.

V ramci dohl'adu nad zdravim zamestnancov, v suvislosti s pracou, sa poskytovatel zucastnuje na

vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pracovnych
podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo zdravotného hladiska,
organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie zZivota alebo zdravia zamestnancov,
organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelava
vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci

Poskytovatel' d'alej pre objednavatela hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a pracovné
podmienky, ktoré mézu ovplyvinovat' zdravie zamestnancov so zameranim na

identifikaciu zdravotnych rizik v pracovnhom procese a pracovného prostredia :

- prach,

- hluk,

- vibracie,

- chemické faktory,

- karcinogénne a mutagénne faktory,

- faktory spbsobujuce vznik profesionalnych koznych ochorent,
- fyzicka zataz,

- psychicka pracovna zataz,

- zataz teplom a chladom (mikroklima),

Pri identifikovani uvedenych nebezpeclenstiev pracovnik PZS vykona prvotnu zakladnu prehliadku
pracoviska, priom postupuje podla Protokolu o prehliadke pracoviska.

sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia
z hladiska intenzity, trvania a frekvencie pésobenia tychto faktorov na zamestnancov a ich moznych
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kombinovanych uc€inkov na zdravie, kde po zakladnej obhliadke pracoviska veduci timu vytipuje
jednotlivé Skodlivé faktory prace a pracovného prostredia a zabezpeéi prostrednictvom
Specializovanej firmy s prislusnou akreditaciou objektivizaciu tychto faktorov.

kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik z expozicie identifikovanym zdraviu
Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia. Pri hodnoteni sa postupuje podfa vyhlasky MZ
SR €. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu ku
kategorizacii prac z hfadiska zdravotnych rizik a o naleZitostiach navrhu na zaradenie prac do
kategorii.

vypracovanie zoznamov profesii, ktoré budu podliehat' lekarskej preventivnej prehliadke v o vztahu
k praci:

- pred nastupom do prace,

- v suvislosti s vykonom prace,

- pred zmenou pracovného zaradenia,

- pri skon&eni pracovného pomeru.

Vypracovanie ¢asového harmonogramu lekarskych periodickych prehliadok vo vztahu k jednotlivym
profesiam.
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PRILOHA C. 2. k zmluve o zabezpeéovani PZS
CENOVE PODMIENKY K ZMLUVE O ZABEZPECOVANI PZS

Cena za vykonanie Cinnosti pracovnej zdravotnej sluZzby je stanovena nasledovne na 18 mesiacov odo

dna udinnosti:

e Vstupny audit pracovného prostredia, ....................... 30€ bez Dph

e Analyza rizikovych faktorov pre jednotlivé profesie, ich identifikacia a zhodnotenie, navrh opatreni
................................................... 30€ bez Dph

e Vyhotovenie posudku o riziku a prevadzkového poriadku pre jednotlivé rizikové faktory a pre
jednotlivé profesie ..........occooiiiiiii 50€ bez Dph /faktor/profesia

e Aktualizacia prevadzkového poriadku .............. 30€ bez Dph

e Traumatologicky plan .........ccccooiiriiiiiiiiiieee. 30€ bez Dph

o KONZURACIE ..coooveviiieiiiiiec e 10€ bez Dph /hod

o Naklady za realizaciu kurzov Prvej pomoci a za organizovanie preventivnych prehliadok sa budu
uctovat samostatne podfa skutoénych vykonov, pricom podkladom pre fakturaciu su ceny

dohodnuté vopred podfa predloZenej ponuky.
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